Montpellieyr - Sn S

Bulletin trimestriel de la section académique de Montpellier - Octobre 2008 - N°214

Notre site vous informe :

http://www.montpellier.snes.edu

Pour nous contacter :
s3mon@snes.edu

19 octobre
Manifestation Nationale
a Paris

Pour le Service
Public @’Education

Sommaire :

PAGE 2:

(1 Manifestation nationale
le 19 octobre

1 Pierre Antonini

PAGE 3:

1 Sarah, Claire, Magali,
Chnstophe et les autres

PAGE 4:

O Mouvement
inter-académique

EI Staglalres en situation,
néo-titulaires

[ Non-titulaires
a AED

Mardi 2 décembre
Election
des CAPA et CAPN

(titulaires)
et des CCP
(non titulaires)

PRIX : 0,30 €
MONTPELLIER SNES

Enclos des Lys B - 585 Rue de 1'Aiguelongue

MONTPELLIER - 04 67 54 10 70
Port payé - Dispensé de timbrage
Presse - Montpellier CT

Ensemble, pour une autre politique éducative

Récession, ovise pinancidre, sommets de ouse sout le menn quotidien des wedia : une situa-
tiow économique dout les conséquences ot de quoi Uigitinement inquicten, ef que le gouveue-
went w'hésite pas & uiliser powr appeler, an wow de o fatabité économique et de o grovité
de la situation, & wetbw de cité les nevendications seciales.

1€ ne tui subbive powrdant pas de néduine bo voilwee de quelques parackutes denés pewr was-
quen U'écnnsante nesponsabifits des pelitiques ulbnalibénales daus o sitnakion actueble, Chacur
veit biew que i Ces caisses sent vides lonsqu'il 8°agit de Uécole de lo République ef de Uave-
win de U jeunesse, elfes le sout moins powr volen an secomws des groamdes seciétés bancnites
of binancidnes et powe wationabiser les pertes apuis aveir privatisé bes gains.

Auvjownd’kui plus que jomais uwe founation de qualité powe tons, wi systime éducatif ambi-
tienx pows Uaveniv, une Fouction Publique et des Sewices Publics & lo kantewr des besoins
de nobue seciéte, sout wécessaines.

Un weis aprés une wenbrie seolaive manquée par de fontes dégradations des conditions d’en-
seiguement, le gouveuement pewiste et sigue daws se décision de supprimer des pestes par
dizaines de williew daus UEducation Hationale, of les wenaces qui pésent swe Uaveni des
tyeées, le baccalawnéal ef lo foumation des maibues se précisent.

Plus que jomais toute nobre profession doit se mebilisen powe wettre en éckee le démantéle-
ment programme du systéme éducatif, imposer une aubre pelitique powr le Sewice Public
d’Education, pou ses pewsoinels et pow b fwunation des jeunes,

Plus que jomais nobre mobilisation duit nechorcher le sontion massil et actil des panents d'éle-
ves et de U'spision.

Apm!agmeuahua!edu?ndnbudmh2"degwa¢' pdduayudwabde!a&u.
o : ——

EducafmuFuo-Cgt.SngW rm,mrmmw.mummm
gegiques - sewn wee étape bis inpordante daus lo comsburction de cotte mobilisation.

A wows d’en poine un suceds qui interpelle publiquement et au plus kout wivean, lo politique
mene pox le gouveuenent dons UEducation Habisuale, ef we buemplin peuwr de procknines
i tionales witaines,

A wows d'imposer, y compnis lons des lections du 2 décembre, le nespect et le newforcentent
de wos statuts, Uamélionation de wos coviidres of lo nevalonisation de nebre métien,

A wous de wetbre en échee les projets qui menacent Uavenin des lycées, du bae, de la fouma-
tiow des maibres of d’impeser un débat de toute o profession powr faine prendie en compte
Kod prapesitions.

ontpoblion le T ectobre B. Dubbonrng



« Bt aprés la gréve du 7 ? » s’interrogent
1égitimement certains collégues !

Face a la politique menée par le gouverne-
ment, face au démantelement progressif de
I’Education Nationale et de la Fonction
Publique, une mobilisation massive et dura-
ble de toute 1a profession et le soutien des
parents et de 1’opinion sont nécessaires pour
imposer une autre politique dans 1’Fduca-
tion Nationale. La journée de gréve du 7
octobre dans le 2™ degré est une premiére
étape de cette mobilisation.

En pleine discussion sur la réforme des
lycées ou de la formation des maitres, alors
que le budget 2009 prévoit la suppression de
13500 nouveaux emplois dans I’Education,
il nous faut imposer le rapport de force et
nos revendications pour 1’école !

Alors oui, apres le 7, la mobilisation conti-
nue ! Et se renforce !

Syndicats, parents d’éleves, syndicats

DIMANCHE 19 OCTOBRE R
GRANDE MANIFESTATION NATIONALE A PARIS

lycéens et étudiants, mouvements pédagogi-
ques appellent ensemble 4 une grande
Manifestation Nationale & Paris sur la base
d’un appel commun : « I’Education est
notre avenir : il ne doit pas se décider sans
nous ! ». L’appel peut étre signé en ligne
(www.uneecole-votreavenir.org).

Les 21 organisations signataires appellent &
la mobilisation de toute
la population pour une
politique  éducative
ambitieuse et 1’ouverture
d’un vrai débat sur la
place que 1’on veut don-
ner a 1’éducation dans
notre pays. De nombreu-
ses organisations appor-
tent leur soutien parmi %
lesquelles les confédéra-
tions CGT et CFDT.

Le Snes et les personnels
du 2 degré y porteront
aussi ’exigence de la
revalorisation de notre
métier, de 1’amélioration
de nos conditions de service, d’emploi et de
nos rémunérations, du respect et du renfor-
cement de nos statuts.

Le Snes et 1a Fsu ont réservé pres de 400
places dans des TGV : au départ de
Perpignan (aller : 7h32 - 12h 41 ; retour :
17h20 - 22h29), Narbonne (aller : 8hl5 -
12h 41 ; retour : 17h20 - 21h52), Béziers
(aller : 8h33 - 12h 41 ; retour : 17h20 -
21h37), Montpellier (aller : 7h18 - 10h 41 ;
retour : 21h20 - 0h59), Nimes (aller : 7h50 -
10h41 ; retour : 21h20 - Oh 23).

le 19 octobre 2 Paris, faisons nous entendre!

Inscrivez-vous auprés du responsable Snes
de votre établissement, ou du S2 ou du S3.

B. HUMEAU

PIERRE ANTONINI NOUS A QUITTES

j'
=

ierre Antonini est décédé a 87 ans apres
P\ne vie de combats humanistes et pro-

gressistes. Professeur agrégé de Lettres
Classiques, il fit quasiment toute sa carriére au
Lycée Joffre.
Secrétaire académique (1957-1982), commis-
saire paritaire académique (1958-1982) et
national (1967-1982). Membre de la CA
Nationale (1955-2001), du Bureau National
(1967-1990). Secrétaire national adjoint des
Retraités (1993-1999), il était encore secrétaire

académique des retraités.

Son engagement syndical fut immédiat et
intense. Membre du SNES, il refusa la scission
de la CGT en 1948 et garda la double affiliation
FEN autonome et FEN-CGT jusqu’en 1964.
Principal responsable dans notre académie de
la tendance B (future Unité Action), il participa
pleinement 2 la construction du SNES tel que
nous le connaissons. Dans la tendance UA, sa
présence s’inscrivait, au-dela de la reconnais-
sance de son investissement syndical, dans une
stratégie d’ouverture et de rassemblement.

Apres de nombreuses candidatures sur des lis-
tes d’union ou de mouvements de gauche
situés entre la SFIO et le Parti Communiste, il
fut Conseiller Général PS (1976-1982) et
conseiller municipal de Montpellier (1977-
1983).

Au cours des années 1960, Pierre occupa le
poste de secrétaire fédéral adjoint du PSU.
Membre du Mouvement de la Paix, il fut un
opposant 2 la Communauté européenne de
défense. Partisan de I’indépendance algé-

rienne, il fut visé, en 1961, par un attentat de
I’OAS. En 1971, sommé de choisir, pour
incompatibilité¢ de politiques scolaires, entre
ses engagements politique et syndical, il choi-
sit de quitter le PSU ; son adhésion (1973) au
PS, dont il devint secrétaire fédéral a 1’éduca-
tion, étonna les syndicalistes de la tendance
UID.

Au-dela de ces engagements, Pierre, qui se
définissait comme athée, milita dans les orga-
nisations laiques, notamment au sein de la
Ligue des droits de ’homme dont il fut délégué
régional. Défenseur de 1’école laique, il devint,
das 1980, délégué départemental de I’Educa-
tion nationale. Il militait aussi dans 1’associa-
tion de sauvegarde du quartier de
I’Aiguelongue, dans I’amicale corse de
Montpellier et 1a Société de protection des ani-
Maux.

Tous ceux qui ont milité & ses cotés, comme les
plus jeunes, sont redevables a Pierre d’avoir
ouvert la voie au SNES d’aujourd’hui et
d’avoir joué un role décisif dans sa construc-
tion et partagent la douleur de ses proches.
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Elections professionnelles le 2 décembre

SARAH, CLAIRE, MAGALI, CHRISTOPHE ET LES AUTRES

Non, je I’ai déja été en Nouvelle Calédonie. Je m’étais syndiquée
au SNES des mon année de stage, & Montpellier : ¢’était le syndi-
cat qui défendait le mieux les profs.

Les CAPA venaient d’&tre mises en place en Nouvelle Calédonie.
Je venais d’y étre nommée, en plein transfert de compétences, j’ai
eu envie de participer a ca.

Quand je suis venue déposer mon dossier de mutation, j’ai proposé
mon aide pour le collectif TZR SNES. J’ai envie de défendre les
TZR, intervenir pour eux dans les services au rectorat et en CAPA.

Non, bien sfir ! Les conditions de travail des collégues en poste
fixe se dégradent aussi, mais les TZR sont encore plus exposés.
Commissaire paritaire, pour moi, c’est se battre pour 1’équité de
traitement de tous les collégues.

Magali, 34 ans, professeur de SVT au Collége d’Aigues-

Mortes :

Tu es candidate pour un nouveau mandat ?

Oui, parce qu’on défend les personnes et que c’est efficace.
Comment as-tu ressenti ton premier mandat ?

On m’a fait confiance assez vite. Je pensais que les copains
auraient plus de mal & faire
confiance & quelqu’un de jeune.
La premiére fois qu’on se
retrouve avec tous les docu-
ments, sur la hors classe ou sur
T’avancement, c’est impression-
nant tout ce qu’il y a a vérifier.
Etre commissaire paritaire,
qu’est ce que ca signifie pour
toi ?

Un commissaire paritaire c’est
quelqu’un qui défend les colle-
gues, s’assure qu’il n’y a pas de
passe-droit ni d’oubliés du sys-
teme. Beaucoup de collégues ne sont pas informés sur leurs droits,
leur carriére.

Donc, les informer sur leurs droits ?

Dans mon colleége comme au SNES académique, j’aime répondre
aux gens, chercher des solutions pour
eux, les défendre, défendre le parita-
risme...

Tu le sens menacé ?
L’administration essaye de grignoter
miette aprés miette.

Mais on tient bon !

J’ai envie de dire aux collégues que
c’est ensemble qu’on peut obtenir des
choses et défendre nos droits.

Claire, 32 ans, professeur de lettres modernes au lycée Dhuoda,
Nimes :

Ce sera ton deuxiéme mandat ?

Oui. J’ai commencé directement sur les mutations.

Tu as aimé ca ?

Oui ; c’est un travail collectif qui fait avancer les droits collectifs. Il
faut un systeme équitable partagé par tous, des barémes.

Certains sont contre les barémes...

Aucun bare¢me n’est parfait, mais c’est le moyen de traiter les situa-
tions et les collégues de la fagon la plus juste possible. A mon avis,
des droits collectifs garantissent mieux les droits de chacun.

Pour toi, les CAPA c’est la garantie d’un systéme de gestion collec-
tive équitable ?

C’est aussi un lieu oll on peut agir pour le systéme éducatif. Au
début, on a I’impression que c’est un « truc administratif ». En fait
on y traite aussi des problémes « politiques » : par exemple, quand
il y a des suppressions de postes, les mutations sont plus difficiles.
Tu es responsable de la CAPA agrégés ?

Je participe a la CAPA agrégés, et j’ai encore a apprendre.

Mais je ne suis pas seule ! J’apprends avec les autres commissaires
paritaires. La partie technique, c’est peut-&tre la plus facile & acquérir.
Pour le global, je m’appuie sur les autres. Les commissaires paritai-
res SNES sont nombreux, nous sommes le syndicat majoritaire.

Et tu as envie de continuer ?

Parce que je me sens utile.

Christophe, 40 ans, professeur de mathématiques au Lycée
Jean Moulin, Béziers :

Depuis quand es-tu commis-
saire paritaire?

C’est mon deuxiéme mandat.
Henri Carvin, au Lycée

J. Moulin m’avait demandé
d’étre sur les listes du SNES.
Tu avais accepté pour quoi ?
Par conviction, pour défendre
les collegues. Parce qu’on a un
regard sur ce que la « machine »
peut faire, principalement sur les
mutations.

La machine ?
L’administration et les logiciels
qui gérent les personnels.

Tu penses que c’est impersonnel ?

En fait, nous sommes le facteur humain : comprendre les colle-
gues qui nous appellent ou viennent & la permanence, faire respec-
ter leurs droits, avoir un regard sur ce qui est fait, dénouer des
situations délicates.

Seul face a « la machine » ?

On travaille en équipe. Quand tu es responsable d’un dossier, les
autres sont 12 pour t’épauler.

Tu es au SNES depuis longtemps ?

Depuis 96, ma deuxiéme année, a Créteil. C’est le syndicat qui
répondait le plus & mes attentes. Puis ma femme et moi, on a eu
une mutation simultanée pour 1’académie de Montpellier. On a
été TA, TZR, et un jour, coup de fil d’une commissaire paritaire
du SNES: nous étions nommés & J. Moulin Béziers. Je me suis
dit : si plus tard tu es commissaire paritaire, ¢’est toi qui prévien-
dras les collegues.




STAGIAIRES EN SITUATION, NEO-TITULAIRES
QUELLE FORMATION ?

ette année, contrairement aux

années précédentes ou elle se

concentrait sur 5 semaines pendant
lesquelles les stagiaires étaient remplacés,
la formation des stagiaires en situation n'a
pas été prévue sur le temps de service. Six
heures de formation tous les lundis en sus
des heures de cours, ont pour conséquence
des problémes d’emploi du temps pour cer-
tains, et une importante surcharge de travail

pour tous. Le Snes a rappelé a 1'administra-
tion l'importance pour les stagiaires de pou-
voir suivre leur formation dans de bonnes
conditions. Des mesures devraient étre pri-
ses ... A suivre.

La mise en place d'une formation complé-
mentaire pour les néo-titulaires pose des
problémes comparables : nécessaire, elle ne
doit cependant pas entrainer un alourdisse-
ment de leur charge de travail qui les met-

MARDI 2 DECEMBRE

trait en difficulté. C'est pourquoi, tout en
tenant compte des contraintes liées 2 1'orga-
nisation de la formation IUFM, il est temps
de mettre en place un plan de formation qui
tienne compte de la réalité des conditions
de travail des colleégues : formation hebdo-
madaire assortie d'une décharge horaire ou
formation groupée sur le temps de service
par exemple.

DES ELECTIONS AUSSI POUR LES NON TITULAIRES

es non titulaires vont enfin avoir

des représentants non titulaires

€lus dans des commissions consul-
tatives paritaires (CCP) au rectorat.
Elles auront lieu le 2 décembre. Pour étre
électeur et éligible, il faut étre en poste au
moins 2 partir du 2 novembre et avoir au
moins six mois d’ancienneté.
Votent dans leur établissement : les MA, les

contractuels enseignants et Cpe, les Copsy
intérimaires et les vacataires du second
degré. Votent par correspondance : les
contractuels en formation continue, les
assistants de langues vivantes, les interve-
nants en langue vivante en primaire et les
instituteurs suppléants...

Le scrutin est de « type référendaire » : les
collégues non titulaires votent pour des syn-

AED

dicats qui les représentent, chaque syndicat
désigne ensuite les collégues non titulaires
qui si¢geront dans les CCP.

Le 2 décembre votez et faites voter
pour la liste FSU : Snes, Snep, Snuep
non titulaires !

Pour le collectif non titulaires SNES :

SE DEFENDRE, S’ORGANISER

ertains abus de pouvoir peuvent étre

commis, facilités par une gestion

orale ... Parfois un contrat n’est pas
renouvelé, sans raison apparente. Telle
assistante d’éducation dont le contrat n’est
pas renouvelé, avait dit son désir d’enfan-
ter ; mais bien sir personne ne peut imagi-
ner qu’il y ait une quelconque relation. ..

Dans un certain nombre d’établissements,
I’administration locale montre une grande
ignorance des droits et procédures d’indem-
nisation et des régles & observer au regard
des lois pour mettre fin 4 un contrat.

Nous accompagnons au tribunal administra-
tif plusieurs dossiers ... Cependant dans le
cas ol les textes sont connus, les durées du

MUTATIONS

préavis, les délais légaux au début des pro-
cédures nécessitent que le SNES soit man-
daté pour intervenir en votre nom : 1’adhé-
sion au SNES domne le caractere 1égal
nécessaire et accroit notre efficacité.

Ayez le réflexe syndical des aujourd’hui.
Rejoignez le SNES !

MOUVEMENT INTER ACADEMIQUE

es dates d’ouverture et de fermeture

du serveur pour la saisie des veeux ne

sont pas encore publiées (trés proba-
blement fin novembre - début décembre).
Comme chaque année, le Snes organise des
réunions et des permanences pour informer
et conseiller les collegues. Les commissaires
paritaires nationaux et académiques du Snes
seront & vos cOtés et interviendront dans les
commissions, en janvier (vérification des
barémes) et en mars (affectations), pour
vous défendre, faire respecter les droits de
chacun et améliorer le projet de mouvement
Inter académique dans le respect de I’équité
et de 1a transparence.

Réunions spécifiques aux stagiaires
Montpellier : Iycée J. Guesde, mercredi 19
novembre, 14h30-17h

Perpignan : TUFM, lundi 24 novembre & 17h
Nimes : IUFM, lundi 24 novembre, 12h-14h

Permanences

Aude : Carcassonne, lycée P. Sabatier : mer-

credi 26 novembre, 14h30. Narbonne, lycée

Lacroix : mercredi 3 décembre, 14h

Gard : Bagnols sur Céze, lycée G. Brassens:

lundi 24 novembre, 15h-17h. Nimes, si¢ge

du Snes, 26 bis rue Becdeliévre : mercredi 26

novembre, 14h-17h. Nimes, lycée Dhuoda :

mardi 2 décembre, 11h-13h

Hérault : Béziers, lycée J. Moulin : lundi 24

novembre, 12h-14h. Sete, college V. Hugo :

vendredi 28 novembre 17h.

Lozére : Mende, siége de la FSU, la

Chicanette, rue des Fcoles : mercredi 26

novembre, 14h-17h ; et par téléphone : 04 66

65 14 60 et 04 66 65 39 79.

P.O. : Perpignan, siege du Snes, 18 rue
4

Condorcet : permanences du lundi au
jeudi, 14h30-17h. Et au siége académi-
que du SNES a Montpellier, Enclos des
Lys B, 585 rue de 1’Aiguelongue : du
lundi au vendredi : Sh-12h et 14h-17h30
(04 67 54 10 70).

DOSSIER HANDICAP

I es collégues ou leur conjoint, ayant
une pathologie pouvant donner

ieu & une bonification lors des
mouvements inter et intra, doivent impé-
rativement fournir, pour voir leur dossier
examiné, une RQTH (reconnaissance de
la qualité de travailleur handicapé). Elle
est établie par les maisons départementa-
les du handicap. La procédure peut pren-
dre un & trois mois : n'attendez pas !



